Sistema AQ del DISAFA

Il sistema Assicurazione Qualita (AQ) del Dipartimento Scienze Agrarie Forestali e Alimentari
(DISAFA) definisce i processi interni al Dipartimento, nonché gli organi e le relative funzioni che
permettono di garantire e progressivamente migliorare I’Assicurazione della Qualita (AQ) nel
funzionamento del Dipartimento. Il sistema AQ del DISAFA si basa su processi che si svolgono con
cadenza i) annuale e ii) periodica.

Processi

Annualmente viene predisposta una Relazione annuale di Dipartimento, come prevista dell’Art 14
c 4 del Regolamento di funzionamento del DISAFA. Essa viene compilata dalla Giunta sulla base delle
Relazioni annuali delle Commissioni, e successivamente approvata dal Consiglio di Dipartimento. Il
processo di preparazione e approvazione della Relazione annuale di Dipartimento procede
attraverso le seguenti fasi.

1. Le Commissioni Didattica, Ricerca e Innovazione, Comunicazione e Public Engagement, e
Organico preparano ciascuna annualmente una relazione sulle attivita di propria
competenza, orientate al recepimento degli obiettivi stabiliti dal Dipartimento delle politiche
di Ateneo, in particolare quelle relative al Piano Strategico (Relazioni annuali delle
Commissioni). Ogni relazione annuale fa riferimento agli obiettivi previsti dalla Giunta;
descrive le azioni messe in opera e i risultati raggiunti, facendo uso di indicatori numerici
(almeno uno per obiettivo) e prende in considerazione le azioni correttive previste dalla
Giunta per I'anno in esame. Ogni relazione annuale propone eventuali misure correttive per
I’'anno successivo. Le relazioni vengono sottoposte alla Giunta.

2. La Giunta, dopo eventuali interazioni e audit delle singole Commissioni, sulla base delle
Relazioni annuali delle Commissioni e di eventuali altre informazioni disponibili, prepara una
Relazione annuale di Dipartimento. Tale relazione fa riferimento agli obiettivi del Piano
Triennale e ad altri eventualmente precedentemente fissati dalla Giunta per’lanno in esame;
descrive le azioni messe in opera e i risultati raggiunti, facendo uso di indicatori numerici.
Essa prevede, ove necessario, azioni correttive e, su proposta del Direttore, ulteriori obiettivi
per I'anno successivo, relativi a nuove politiche del Dipartimento o di Ateneo o all’esigenza
di affrontare specifiche situazioni. La bozza di Relazione predisposta dalla Giunta viene
sottoposta ad esame tramite un audit della Giunta da parte della Commissione AQ; la bozza
finale viene consegnata alla Direzione per la discussione e approvazione nel Consiglio di
Dipartimento.

3. Il Consiglio di Dipartimento esamina la Relazione e la approva apportando le modifiche che
si rendano necessarie. Le azioni correttive e gli obiettivi fissati nella Relazione annuale del
Dipartimento vengono presi in carico dalla Direzione e dalle Commissioni.

Periodicamente viene effettuata la valutazione complessiva delle attivita di ricerca e didattica del
Dipartimento prevista a scadenza almeno quinquennale dall’lArt 22 c¢7 del Regolamento
funzionamento DISAFA. Il processo periodico avviene alla scadenza del Piano Triennale e prevede la
predisposizione di una Relazione di riesame periodico di Dipartimento. Essa viene compilata dalla
Giunta, che si avvale della collaborazione delle Commissioni, e successivamente approvata dal
Consiglio di Dipartimento. Il processo di predisposizione e approvazione della Relazione di riesame
periodico di Dipartimento procede attraverso le seguenti fasi.



1.

La Giunta effettua un riesame delle attivita svolte dal Dipartimento nel periodo,
normalmente riferito ad un triennio, e su questa base prepara una bozza di Relazione di
riesame periodico di Dipartimento. La Relazione periodica fa riferimento agli obiettivi del
Piano Triennale e ad altri eventualmente fissati nel periodo dal Dipartimento o dall’Ateneo;
riassume le azioni messe in opera e i risultati raggiunti nel periodo, facendo uso di indicatori
numerici. Essa prevede, ove necessario, azioni correttive e una revisione degli obiettivi per
il periodo successivo. La bozza di Relazione predisposta dalla Giunta viene sottoposta ad
esame tramite un audit della Giunta da parte della Commissione AQ; la bozza finale viene
consegnata dalla Giunta alla Direzione per la discussione e approvazione nel Consiglio di
Dipartimento.

Nella stessa scadenza del processo periodico, o ad intervalli piu brevi in casi particolari come
la variazione del sistema AVA o la chiara insufficienza del sistema stesso, la Commissione AQ
effettua un riesame del sistema AQ del Dipartimento avvalendosi ove necessario del
supporto del Presidio di Qualita di Ateneo, e lo formalizza in una Relazione periodica di
riesame del Sistema AQ del Dipartimento, che viene sottoposta per la discussione e
approvazione nel Consiglio di Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento esamina la Relazione di riesame periodico di Dipartimento
predisposta dalla Giunta e la Relazione periodica di riesame del Sistema AQ predisposta
dalla Commissione AQ e le approva apportando le modifiche che si rendano necessarie.

La Relazione di riesame periodico viene sottoposta alla valutazione del Comitato esterno
previsto dell’Art 22 c¢7 del Regolamento funzionamento DISAFA e individuato con anticipo di
almeno tre mesi dal Consiglio di Dipartimento su proposta della Direzione.

Organi e funzioni
Gli organi del sistema AQ del Dipartimento sono:

(@)

Il Consiglio di Dipartimento. |l Consiglio esamina, discute e approva la Relazioni annuale, la
Relazione periodica, e la Relazione periodica di riesame del sistema AQ.

La Direzione e le Vice-Direzioni. |l Direttore/Direttrice & Responsabile per la Qualita del
DISAFA (Regolamento funzionamento DISAFA Art 14 c 3), coordina il processo di AQ,
propone nuovi obiettivi alla Giunta e prende in carico messa in opera delle attivita correttive
previste.

La Giunta di Dipartimento effettua annualmente, sulla base delle Relazioni annuali delle
Commissioni, un monitoraggio e riesame delle attivita effettuate dal Dipartimento nell’anno
precedente e li riporta nella bozza di Relazione annuale di Dipartimento che viene sottoposta
all’esame e approvazione del Consiglio di Dipartimento. Alla scadenza del Piano triennale o
a intervalli almeno quinquennali, la Giunta effettua un riesame delle attivita effettuate dal
Dipartimento nel periodo precedente, e lo riporta in una Relazione di riesame periodico di
Dipartimento che viene sottoposta all’esame e approvazione del Consiglio di Dipartimento.
Le Commissioni Didattica, Ricerca e Innovazione, Organico e Comunicazione e Public
Engagement compilano annualmente una Relazione sulle attivita di loro competenza e la
trasmettono alla Giunta.

La Commissione AQ svolge azione di consulenza agli altri organi nella preparazione delle
relazioni annuali e nella scelta degli indicatori. La Commissione AQ inoltre monitora i
processi AQ del Dipartimento, svolge azione di audit interno per le relazioni annuali e
periodiche del Dipartimento e, sulla base di queste ultime, compila le schede di
autovalutazione previste in caso di visita di accreditamento ANVUR. Nella stessa scadenza



del processo periodico, o ad intervalli piu brevi in casi particolari come la variazione del
sistema AVA o la chiara insufficienza del sistema stesso, la Commissione AQ effettua un
riesame del sistema AQ del Dipartimento avvalendosi ove necessario del supporto del
Presidio di Qualita di Ateneo, e lo formalizza in una Relazione periodica di riesame del
Sistema AQ del Dipartimento, che viene sottoposta per la discussione e approvazione nel
Consiglio di Dipartimento.

Scadenze annuali

Approvazione Relazioni annuali da parte delle Commissioni: 30 aprile
Approvazione Relazione annuale di Dipartimento da parte della Giunta: 31 Maggio
Approvazione Relaziona annuale da parte del Consiglio di Dipartimento: 30 Giugno

Scadenze periodiche

Approvazione della Relazione periodica di Dipartimento da parte del Consiglio di Dipartimento: ogni
tre anni il 30 giugno

Approvazione della Relazione di Riesame del sistema AQ di Dipartimento da parte del Consiglio di
Dipartimento: ogni tre anni il 30 giugno



