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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, FORESTALI e ALIMENTARI

Verbale del Consiglio di Dipartimento del 10/01/2014

Il giorno 10 gennaio 2014, alle ore 16,00, in aula B del complesso universitario di Grugliasco, si
riunisce il Consiglio del DISAFA convocato in seduta straordinaria riservata, ai sensi dell’ articolo

14 comma 3 dello Statuto, ai soli

Universitari.

Presiede il Direttore, Prof. Ivo Zoccarato.
Halefunzioni di Segretarioil Prof. Renzo Motta

L’ Assemblea risulta cosi composta:

Professori Ordinari, Professori Associati e Ricercatori

Professori ordinari P/A Professori associati P/A Ricercatori universitari P/A
Ajmone Marsan Franco P Gay Paolo AG Ferracini Chiara AG
AlmaAlberto P Guidoni Silvia P Ferrandino Alessandra A
Balsari Paolo AG Lazzaroni Carla P Freppaz Michele P
Barberis Elisabetta P Lovisolo Claudio P Gasco Laura AG
Battaglini Luca P Mancuso Teresina P Giacalone Giovanna P
Botta Roberto P Manino Aulo AG Gioelli Fabrizio AG
Bounous Giancarlo AG Mimosi Antonio P Giordano Manuela P
Bovio Giovanni AG Mosso Angela P Gonthier Paolo P
Di Stasio Liliana P Negre Michéle P Gorra Roberta AG
Ferrero Aldo P Nicola Silvana P Isocrono Deborah P
Gerbi Vincenzo AG Peano Cristiana A Larcher Federica A
Grignani Carlo P Portis Ezio P Lombardi Giampiero P
Gullino Maria Lodovica P Tavella Luciana P Lonati Michele AG
Lanteri Sergio P Zanuttini Roberto P Martin Maria P
Minotta Gianfranco P Zeppa Giuseppe A Marzano Raffaella P
Motta Renzo P Massaglia Stefano P
Novello Vittorino AG Ricercatori universitari P/A Moglia Andrea A
Reyneri Amedeo P Acquadro Alberto P Nosenzo Antonio P
Schubert Andrea P Airoldi Gianfranco AG Novelli Silvia P
Zanini Ermanno P Alessandria Valentina A Nucera Daniele Michele A
Zoccarato lvo P Barbera Salvatore P Porporato Marco P
Barbieri Cinzia P Portaluri Alessandro P
Professori associati P/A Beccaro Gabriele Loris A Pugliese Massimo AG
Berruto Remigio P Belletti Piero P Rantsiou Kalliopi P
Boero Valter AG Bertolino Marta P Ricauda Aimonino Davide P
Bonifacio Eleonora P Biagini Davide AG Rolle Luca AG
Borreani Giorgio AG Blandino Massimo P Sacco Dario P
Bosco Domenico P Borgogno Mondino Enrico P Scariot Vaentina A
Brugiapaglia Alberto P BorraDanielle A Spadaro Davide P
Brun Filippo AG Borrelli Raffagle AG Stanchi Silvia A
Calvo Angela AG Bovio Marco AG Tamagnone Mario AG
Cdi Luisdlla P Cardinale Francesca A Tassone Sonia P
Cocolin Luca Simone P Chiavazza Paola P Tedeschi Rosemarie AG
Destefanis Gianluigi P Comino Cinzia P Vidotto Francesco P
Devecchi Marco P Cornale Paolo P
Drusi Barbara P Cremonini Corrado P
Ferrazzi Paola AG Dinuccio Elio A
Fortina Riccardo A Dolci Paola P
Garoglio Piero P Fabrizio Enrico P
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per la seguente situazione:

Categoria Presenti | Assenti Agsiiestml Totale
Professori ordinari 16 5 21
Professori associati 21 3 7 31
Ricercatori universitari 32 11 13 56

Constatato che i presenti in numero di 69 sono sufficienti per la validita dell’adunanza, il
Direttore dichiara aperta la sedutae da inizio ala discussione degli argomenti all’ ordine del
giorno.

1. Richiesta di attivazione di procedura di valutazione comparativa per n. 2 posti di
Ricercatoreuniversitario ai sens dell’art. 24 - comma 3 - lettera b) - L. 240/2010.

Il direttore informa che il presidente della commissione organico del Senato Accademico con lettera
dell’11 dicembre 2013 ha chiesto che i Consigli di Dipartimento, entro il giorno 13 gennaio 2014,
deliberino |’ attivazione delle procedure di selezione per ricercatori a tempo determinato di cui alla
lettera a) e b) dell’art. 24, comma 3 della Legge 240/2010, con specifico riferimento alla dotazione
punti organico anno 2013. In conseguenza di ci0 S € reso necessario convocare il Consiglio in
seduta straordinaria.

a) Il direttore informa che dopo aver consultato, in piu occasioni, i vice direttori alla didattica e alla
ricerca, i colleghi presidenti dei cors di studio e alcuni rappresentativi delle diverse “anime” del
Dipartimento, ha ritenuto di individuare i seguenti criteri per costruire la proposta di allocazione
delle risorse di posti organico:

1. criterio di merito scientifico costruito sulla base dei risultati scientifici cosi come pervenuti
con I'ultima VQR e integrati, in parte, con la valutazione operata dalla Commissione per
la Ricerca del DISAFA a fine di rendere atuae la valutazione con i criteri per
I’ attribuzione dei fondi ex-60%, ed in parte considerando |o storico della distribuzione
dei posti daricercatore trai diversi SSD. Sulla base di questi indicazioni e stato creato un
rank per SSD;

2. criterio relativo ale esigenze della didattica, al fine di garantire la futura sostenibilita dei
CdS, con particolare attenzione alla necessita di coperturadel SSD ed il carico didattico;

3. criterio di rafforzamento di quei settori e gruppi di ricerca che necessitano di migliorare le
proprie capacita di ricerca in relazione ai futuri obiettivi scientifico didattici del
dipartimento.

Il direttore ritiene che questi criteri debbano essere progressivamente affinati e migliorati e confida
che possano diventare stabili nel tempo a fine di conseguire una opportuna programmazione delle
risorse di punti organico che si renderanno disponibili.

Il direttore chiede al Consiglio di esprimersi su questi criteri. Dopo breve discussione i criteri sono
approvati al’ unanimita.
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Allaluce di quanto sopra il direttore ricorda che:

b) Il Senato Accademico eil Consiglio di Amministrazione, nelle rispettive sedute del 27 novembre
2013, hanno deliberato |’ assegnazione ai dipartimenti, in applicazione dei principi contenuti nelle
Linee guida per la programmazione del personale docente 2013, dei punti organico della
programmazione 2013. Al DISAFA sono stati assegnati 0,50 punti organico da utilizzare
esclusivamente per una posizione di Ricercatore a tempo determinato di tipo b).

Il Direttore sottopone all’ approvazione del Consiglio I’ attivazione di una procedura di selezione
finalizzata all’ attribuzione di un contratto a tempo determinato di cui alla lettera b) dell’art. 24,
comma 3 della Legge 240/2010, per 1o svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica
integrativa e di servizio agli studenti, secondo le seguenti indicazioni:

Macrosettore 07/E CHIMICA E GENETICA AGRARIA
Settore  CONCORSUALE 07/E1 CHIMICA AGRARIA, GENETICA AGRARIA E
PEDOLOGIA

SSD AGR/07 — GENETICA AGRARIA

& Tipologia contrattuale: Art. 5 lettera b) del Regolamento in materia di reclutamento di
Ricercatori a tempo determinato presso I’Universita degli Studi di Torino, contratto
triennale non rinnovabile.

= Sededi svolgimento delle attivita: TORINO.
& Regime di impegno: Tempo Pieno.

& Oggetto del contratto: le attivita del contratto sono ricerca, didattica, didattica integrativa e
servizio agli studenti.

& Obiettivi di produttivita scientificaz il Ricercatore a tempo determinato dovra
svolgere attivita di ricerca nel campo della Genetica Agraria di specie ortive, con particolare
riferimento a

i)  sviluppo ed applicazione di tecniche di analisi genomicafinalizzate all’ individuazione della
base genetica di caratteri semplici e compl che influiscono sulla qualita e quantita della
produzione,

i) analis del processi bio-molecolari che regolano la sintesi di metaboliti secondari e sviluppo
di strategie biotecnologiche per laloro produzione.

Il Ricercatore dovra attivare collaborazioni scientifiche con gruppi di ricerca nazionali e
internazionali al fine di promuovere e realizzare progetti di ricerca anche di tipo interdisciplinare.
L’attivita di ricerca dovra concretizzarsi con pubblicazioni scientifiche il cui nhumero e qualita
dovra rispondere agli standard previsti dall’ Abilitazione Scientifica Nazionale per il macrosettore
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oggetto del concorso | risultati scientifici ottenuti dovranno anche essere presentati dal Ricercatore
a convegni nazionali e internazionali.

= Modalitadi svolgimento:
Tempo Pieno - impegno orario annuo complessivo per lo svolgimento di attivita didattica,
didattica integrativa e di servizio agli studenti € pari a 350 ore.
In ogni caso il monte ore & comprensivo di non pit di 90 ore di didattica frontale.

& Corrigpettivo contrattual e proposto:
il trattamento economico spettante ai destinatari dei contratti di cui al'art. 5, lettera b)
annuo lordo onnicomprensivo ed e pari a quello iniziale spettante a Ricercatore confermato
atempo pieno elevato del 20 per cento.

& Sara ammesso alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni un numero di candidati nella
misura del 20% e comunque non inferiore a sai.

& Eventuale numero massimo di pubblicazioni: 12

& Linguastranieradi cui e richiestala conoscenza: INGLESE

Dopo approfondita discussione, il Consiglio unanime approva la proposta.

c) Il direttore ricorda che il Dipartimento deve ancora deliberare la richiesta di bando per una
posizione di ricercatore a tempo determinato di tipo b derivante dalla dotazione ordinaria di punti
organico relativa al’anno 2012 e per la quale € necessario definire una proposta di allocazione
anche se con minor urgenza rispetto alla dotazione 2013. Alla luce del criteri approvati in
precedenza, il direttore ha individuato una criticita nell’ambito didattico legata alla necessita di

coperturadei SSD di base con specifico riferimento al settore della Fisica. Il direttore ricorda cheil
recente DM 1059/2013, seppur ha allentato i vincoli quantitativi per quanto riguarda i docenti di

riferimento, non ha di fatto modificato i vincoli qualitativi sulla copertura del settori scientifico
disciplinari. Il direttore ritiene inoltre che |’ opportunita di allocare un ricercatore di tipo b) consenta
di completare il progetto di rafforzamento che la Facolta aveva a suo tempo avviato.

Il direttore apre quindi la discussione sulla proposta. Nel corso dell’ampia discussione vengono da
alcune parti sottolineate le difficolta che potrebbero essere legate all’inserimerto di un collega
dell’area di Fisica in un contesto tipicamente “applicativo” quale € il nostro. Il direttore ribatte che
se s vuole consolidare I’ offerta formativa € necessario uno sforzo in tale direzione e ricorda che la
valutazione della didattica assumera sempre maggior rilevanza ai fini dell’ assegnazione delle future
risorse. Viene proposto al direttore, anche alla luce delle imminenti abilitazioni nazionali e del fatto
che il dipartimento dovra soddisfare il vincolo di legge relativo ala chiamata di almeno un
professore associato esterno all’Ateneo di Torino, di acquisire ogni elemento ai fini di una
ponderata scelta di allocazione delle risorse nella forma pit opportuna per il Dipartimento. Alla luce
di tale richiesta il direttore chiede tuttavia che il Consiglio si esprima sull’ opportunita di coprire o
meno il settore scientifico di base relativo alla Fisica. La votazione da il seguente risultato: voti
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contrari 1, voti favorevoli 51, astenuti 17. Alla luce del risultato della votazione il direttore si
impegna a raccogliere le opportune informazioni e presentarle quanto primaa Consiglio.

Il presente verbale viene letto ed approvato seduta stante.
Lasedutaetoltaale ore 18,00.

IL SEGRETARIO IL DIRETTORE
(Prof. Renzo Motta) (Prof. Ivo Zoccarato)



